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Jetzt entscheidet die Region:
Voting bei ,TKW vereint” startet am 1. Oktober

30.000 Euro fiir regionale Herzensprojekte — vom 1. bis 19. Oktober kann téglich abgestimmt werden

Nauheim/Grof3-Gerau, 30. September 2026 +++ Jetzt sind die Menschen in der Region gefragt: Am 1. Oktober
um 8:00 Uhr startet die Votingphase von ,,TKW vereint — Vereinsférderung mit Herz“. Mit der Aktion anlasslich
des 40-jahrigen Bestehens unterstiitzt die TKW Geb&dudeservice GmbH gemeinniitzige Projekte aus der Region.
Flr die Forderplattform stellt TKW insgesamt bis zu 30.000 Euro fiir die teilnehmenden Projekte bereit.

Nach Abschluss der Bewerbungs- und Priifphase stehen zahlreiche Projekte aus der Region zur Wahl. Sie zeigen
die ganze Bandbreite ehrenamtlichen Engagements — von Sport und Kinder- und Jugendforderung tiber
Gesundheit, soziale Unterstiitzung und Inklusion bis hin zu Kultur, Umwelt und lebendigem Vereinsleben.

Bis zum 19. Oktober um 18:00 Uhr kdnnen Biirgerinnen und Birger ihre Favoriten unterstiitzen. Dabei kann
einmal pro Kalendertag abgestimmt werden. Nach Eingabe der E-Mail-Adresse wird eine Bestatigungsmail
verschickt. Erst mit Klick auf den darin enthaltenen Link wird die Stimme gezahlt.

Jetzt sind die Unterstiitzer gefragt

Fir die teilnehmenden Vereine und Organisationen beginnt damit eine spannende Phase. Sie kdnnen
Mitglieder, Familien, Freunde, Unterstiitzer und ihr gesamtes Umfeld mobilisieren und auf ihr Projekt
aufmerksam machen.

Kai Kienzl, Griinder und geschéftsfiihrender Gesellschafter der TKW Gebdudeservice GmbH, erklart:

,Mit ,TKW vereint’ wollten wir nicht einfach iiber unser Jubildum sprechen, sondern etwas schaffen, das in
der Region wirklich etwas bewegt. Jetzt sind die Menschen vor Ort gefragt. Wir freuen uns darauf zu sehen,
wie viel Unterstiitzung die Projekte erfahren und wie viele Menschen gemeinsam fiir ihre Herzensprojekte
aktiv werden.”

Auch fir Vivienne Kienzl, stellvertretende kaufmannische Leitung, steht die Sichtbarkeit des regionalen
Engagements im Mittelpunkt:

,Schon die eingereichten Projekte zeigen, wie viel Engagement und Herzblut in unserer Region steckt. Jetzt
bekommen diese Ideen eine Biihne — und jede einzelne Stimme tréigt dazu bei, dieses Engagement sichtbar
zu machen. Ich bin sehr gespannt, wie sich das Voting entwickelt.”

Vincent Kienzl, Leitung Auftrag- und Kundenservice, erganzt:

,Das Besondere am Voting ist fiir mich, dass nicht wir entscheiden, welches Projekt vorne liegt, sondern die
Menschen aus der Region selbst. Vereine kénnen jetzt ihre Mitglieder, Freunde und Unterstiitzer mobilisieren
—und damit zeigen, wie viel Gemeinschaft hinter ihrem Projekt steht.”



Die Platzierung bestimmt die Hohe der Férderung

Fir die Forderplattform ,, TKW vereint” stellt TKW Fordermittel von insgesamt bis zu 30.000 Euro bereit. Die
Hohe der Forderung richtet sich nach dem Ergebnis des Votings. Fur die Platze 1 bis 20 ist eine gestaffelte
Forderung vorgesehen.

Das erstplatzierte Projekt erhalt insgesamt 6.000 Euro, Platz zwei 5.000 Euro, Platz drei 4.000 Euro und Platz
vier 3.000 Euro. Die Platze flnf bis zehn erhalten jeweils 1.500 Euro, die Platze elf bis flinfzehn jeweils 400 Euro
und die Platze sechzehn bis zwanzig jeweils 200 Euro.

Bei den Platzen 1 bis 10 setzt sich die Forderung aus einem Spendenanteil und einem Sponsoringanteil
zusammen. So erhalt das erstplatzierte Projekt beispielsweise 5.000 Euro als Spende und zusatzlich 1.000 Euro
als Sponsoring. Bei den Platzen finf bis zehn betragt die Férderung jeweils 1.000 Euro Spendenanteil plus 500
Euro Sponsoringanteil. Die Platze elf bis zwanzig erhalten ihre Forderung vollstandig als Spende.

Engagement sichtbar machen

,TKW vereint” ist Teil des 40.000-Euro-Jubildumsengagements, mit dem TKW anlasslich seines 40-jahrigen
Bestehens regionale Initiativen und gesellschaftliches Engagement unterstitzt.

Flr das Familienunternehmen ist die Aktion eng mit der eigenen Geschichte verbunden: Seit der Griindung
1985 ist TKW in der Region verwurzelt. Aus dem Jubildum sollte deshalb nicht nur ein Rickblick auf vier
Jahrzehnte Unternehmensgeschichte entstehen, sondern vor allem etwas, das konkrete Wirkung entfaltet.

Mit der Plattform erhalten Vereine und gemeinniitzige Organisationen nicht nur die Chance auf finanzielle
Unterstiitzung. Das Voting schafft gleichzeitig Aufmerksamkeit fir ihre Arbeit, ihre Ideen und die Menschen, die
sich haufig ehrenamtlich fur andere engagieren.

Vom 1. bis 19. Oktober taglich abstimmen
Das Voting startet am 1. Oktober 2026 um 8:00 Uhr und endet am 19. Oktober 2026 um 18:00 Uhr.

Abgestimmt werden kann einmal pro Kalendertag. Nach Eingabe der E-Mail-Adresse muss die Stimmabgabe
Uber den zugesandten Bestatigungslink bestatigt werden.

Die teilnehmenden Projekte und die Mdoglichkeit zur Abstimmung finden Interessierte unter:
www.tkw-vereint.de

Weitere Informationen zur Jubildaumsaktion ,TKW vereint — Vereinsforderung mit Herz“, zu den
Hintergriinden und zum Ablauf gibt es unter:
www.tkw.de/tkw-vereint

Die wichtigsten Eckdaten zur Forderplattform ,TKW vereint” — Vereinsforderung mit Herz:

e Voting: 1. Oktober 2026, 8:00 Uhr, bis 19. Oktober 2026, 18:00 Uhr

e  Fordermittel: insgesamt bis zu 30.000 Euro

e  Gestaffelte Forderung: Platze 1 bis 20

e Stimmabgabe: einmal pro Person bzw. E-Mail-Adresse und Kalendertag

e  Projekte & Voting: www.tkw-vereint.de

e Weitere Informationen zur Aktion: www.tkw.de/tkw-vereint
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Kontakt fiir Riickfragen:

TKW Geb&udeservice GmbH

Vivienne Kienzl | Melanie Best

Adam-Opel-Stralle 1 - 64569 Nauheim

Tel. +49 6152 9488-0

E-Mail: tkw-vereint@tkw.de

Web: www.tkw.de

Pressemitteilung und Bildmaterial zur honorarfreien redaktionellen Verwendung finden Sie in unserem
Pressebereich unter www.tkw.de/tkw-vereint/presse

Uber TKW: Die TKW Gebaudeservice GmbH ist seit 40 Jahren in der Region verwurzelt und steht fir Qualitat, Verlasslichkeit und
partnerschaftliches Handeln. Was als kleines Unternehmen begann, hat sich tGber die Jahre zu einem etablierten Gebaudedienstleister
entwickelt — mit einem klaren Blick fir Menschen, Verantwortung und Zukunft.

TKW (www.tkw.de), 1985 in Risselsheim gegriindet und seit 2002 in Nauheim ansassig, ist ein inhabergefiihrtes Gebaudeservice-
Unternehmen, das noch heute von seinem Griinder, dem geschéftsfiihrenden Gesellschafter Kai Kienzl, geleitet wird. Seit Mitte 2017
verstdrkt Lars Jorgens als Geschaftsfiihrer fiir Vertrieb und Technik die Unternehmensleitung. Mit dem Einstieg von Vivienne und Vincent
Kienzl ist TKW heute ein echtes Familienunternehmen. Seit 40 Jahren sorgt TKW bei seinen Kunden im Rhein-Main-Neckar-Gebiet fiir
Sauberkeit, Hygiene, Frische und Funktionsfahigkeit der technischen Einrichtungen — damit sich Menschen in ihren Objekten wohlfiihlen
und gesund bleiben. Das Leistungsspektrum reicht von klassischer Unterhaltsreinigung, Glas- und Fassadenreinigung bis hin zu
spezialisierten Hygieneservices wie EDV-, Klinik- und Reinraumreinigung sowie Industriereinigung. Die Leistungen tragen maRgeblich zur
langfristigen Werterhaltung der betreuten Objekte bei. Der mehrfach ausgezeichnete Qualitatsanbieter (u. a. Ludwig-Erhard-Preis, DEKRA
Award) stellt seine Leistungen mit einem qualifizierten Team von Meistern in ihren jeweiligen Gewerken sicher. Das Aktionsgebiet umfasst
den GrofRraum Rhein-Main und Rhein-Neckar. Der Unternehmenserfolg basiert auf gelebten Werten wie Zuverldssigkeit,
Ehrlichkeit/Wertschatzung und Kompetenz — mit dem Anspruch: "Wir machen wert(e)volle Unternehmen wertvoller."

Gemeinsam stark fiir \lereine
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Symbolillustration (KI-generiert) zur Jubilaumsaktion ,TKW vereint — Vereinsférderung mit Herz“, Grafik: TKW GmbH
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Das Fuihrungsteam von TKW zum 40-jahrigen Jubildum: Gemeinsam steht es fir Kontinuitat, Qualitdt und die Weiterentwicklung des
Unternehmens sowie fiir das neue Herzensprojekt ,TKW vereint”. V. I. n. r.: Waldemar Spanagel, Technischer Bereichsleiter; Uwe GroRl,
Kaufmdannische Leitung; Levente Szekely, Fachvertrieb; Burak Turan, Serviceleiter Facharbeiterbereich; Lars Jérgens, Geschéftsfiihrer
Vertrieb & Technik; Kai Kienzl, Geschéftsflihrender Gesellschafter; Vincent Kienzl, Leitung Auftrag- und Kundenservice sowie Technischer
Einkauf; Rabea Morandi, Technische Bereichsleiterin; Vivienne Kienzl, Stellv. Kaufméannische Leitung. Foto: TKW GmbH

Familienunternehmen im besten Sinne: Griinder Kai Kienzl gemeinsam mit Vincent Kienzl und Vivienne Kienzl, die die nachste Generation
bei TKW mitgestalten. Foto: TKW GmbH



